общие сведения
	Введите данные в ячейки, выделенные цветом

									Приложение №___                                                              к приказу  Министерства образования Тверской области №____ от ___________2015 г			школа
	 Регион Тверской области	2
N51V: Укажите 
номер 
зонального объединения			г. Тверь			Экспертное заключение   
 на социального педагога
				формулы для названия ЭЗ:  			первая	высшая		#ЭЗ
					г. Вышний Волочек							на учителя   основной и старшей ступени среднего полного общего образования   
 с учетом результатов основного государственного экзамена (ОГЭ) 
и единого государственного экзамена (ЕГЭ)			920	1710		3
					г. Торжок
					Бологовский район							с учетом результатов основного государственного экзамена (ОГЭ) 
и единого государственного экзамена (ЕГЭ)		 	первая	высшая
					Вышневолоцкий район									без ОГЭ и ЕГЭ	820	1510	без учета результатов основного государственного экзамена (ОГЭ) 
и единого государственного экзамена (ЕГЭ)	1
					Калининский район									с ОГЭ	870	1610	с учетом результатов основного государственного экзамена (ОГЭ) 	2
					Конаковский район							с учетом результатов основного государственного экзамена (ОГЭ) 
и единого государственного экзамена (ЕГЭ)		с ОГЭ и ЕГЭ	920	1710	с учетом результатов основного государственного экзамена (ОГЭ) 
и единого государственного экзамена (ЕГЭ)	3
					Кувшиновский район									с ЕГЭ	870	1610	с учетом результатов единого государственного экзамена (ЕГЭ)	4
					Лихославльский район							 формула расч.кол-во ГИА-ЕГЭ "да" -->	2
					Спировский район									основное			учителя
					Торжокский район									уч. ИЗО	750	1510	учителя изобразительного искусства	изобразительного искусства
					Удомельский район									уч. музыки	710	1450	учителя музыки	музыки
					Фировский район									уч. МХК	820	1510	учителя мировой художественной культуры	мировой художественной культуры
					ЗАТО Озерный
					0
														уч. ОБЖ	800	1460	учителя основ безопасности жизнедеятельности	основ безопасности жизнедеятельности
	Информация для выбора  ЭЗ   													уч. технологии	840	1640	учителя технологии	технологии
												учителя		уч. физ-ры	870	1580	учителя физической культуры	физической культуры
							Вид ЭЗ: 		основное			 основной и старшей ступени среднего полного общего образования  			без учета результатов государственной итоговой аттестации (ГИА) и единого государственного экзамена (ЕГЭ)
	Работа в межаттестационный период в выпускных классах 
(в 9 кл. - ОГЭ, 11кл. - ЕГЭ) :						9 кл.		да			 название ЭЗ -1 основное	на учителя   основной и старшей ступени среднего полного общего образования   
 с учетом результатов основного государственного экзамена (ОГЭ) 
и единого государственного экзамена (ЕГЭ)		920	1710
							11 кл.		да			 название ЭЗ -2 предмет.	на учителя 
  основной и старшей ступени среднего полного общего образования   без учета результатов государственной итоговой аттестации (ГИА) и единого государственного экзамена (ЕГЭ)		0	0


	Общие сведения об аттестуемом педагогическом работнике:
												для листа ЭЗ	без пробелов	ФИО с инициалами
	Фамилия, имя, отчество 															0

	Муниципальное образование 

	Место работы		
N51V: Полное наименование образовательной организации
Для редактирования - двойной щелчок левой кнопки мыши	
N51V: Укажите 
номер 
зонального объединения										0						математики
												0						физики
												0						химии
	Должность 		социальный педагог									социальный педагог	19					биологии
	-											социальный педагог 	1					информатики и ИКТ
												-						русского языка и литературы

	В ЭЗ будет указана должность: 		социальный педагог 

	Образование
	Образовательная организация
	Год окончания
	Специальность
	В ЭЗ будет указана квалификация:			социального педагога


	Стаж педагогической работы				года
	Стаж работы в данной должности				года
	Стаж работы в данной организации				года

	Наличие квалификационной категории					дата присвоения

	Заявленная квалификационная категория

	Информация о профессиональном развитии педагогического работника   
за межаттестационный период  


	Окончание вуза/ суза менее 3-х лет назад (молодой специалист)								год окончания:
	Обучение в вузе/ сузе (по направлению "Образование и педагогика")						нет		курс:					0


	Обучение в аспирантуре, соискательство						нет							0
	Получение степени кандидата/доктора наук или звания доцента/профессора						нет		год получения:					0
	Курсы повышения квалификации 
	Количество часов				часов
	Образовательная организация
			
N51V: Полное наименование образовательной организации
Для редактирования - двойной щелчок левой кнопки мыши	
N51V: Полное наименование образовательной организации
Для редактирования - двойной щелчок левой кнопки мыши								Имена ячеек:
	Вывод:	необходимо в ЭЗ дать рекомендации ?				да					Вывод1
	В течение одного года пройти повышение квалификации  в объеме не менее 108 часов с последующим обучением по накопительной системе в межаттестационный период. 


	Информация о соответствии квалификационным требованиям  

	Наличие/получение высшего или среднего профессионального образования по направлению "Образование и педагогика" либо дополнительного профессионального образования по направлению "Образование и педагогика"  
											рек2

	Наличие/получение   высшего или  среднего профессионального образования в области, соответствующей преподаваемому предмету
									нет		рек3
	Вывод:	необходимо в ЭЗ дать рекомендации ?				нет
											рез_2
											рез_3

	Состав экспертной группы:

	Кол-во членов экспертной группы (без председателя)

	Председатель													
			Ф.И.О. 
	Члены экспертной группы:	1)												
			Ф.И.О.
														
			Ф.И.О.
														
			Ф.И.О.

	Дата экспертизы:  	« 		 » 			20		 г.

	Введите данные в ячейки, выделенные цветом

		1	2	3	4	5	6	7
	1	г. Кимры	г. Тверь	г .Ржев	Ивантеевка	Дубна	Домодедово	Коломна
	2	Бежецкий район	г. Вышний Волочек	Андреапольский район	Звёздный	Дмитровский	Климовск	Егорьевский
	3	Весьегонский район	г. Торжок	Бельский район	Королев	Долгопрудный	Ленинский	Зарайский
	4	Калязинский район	Бологовский район	Жарковский район	Красноармейск	Клинский	Подольск	Каширский
	5	Кашинский район	Вышневолоцкий район	Западнодвинский район	Лосино-Петровский	Красногорский	Подольский	Коломенский
	6	Кесовогорский район	Калининский район	Зубцовский район	Мытищинский	Лобня	Протвино	Луховицкий
	7	Кимрский район	Конаковский район	Нелидовский район	Пушкинский	Солнечногорский	Пущино	Озерский
	8	Краснохолмский район	Кувшиновский район	Оленинский район	Сергиево-Посадский	Талдомский	Серпухов	Серебряно-Прудский
	9	Лесной район	Лихославльский район	Осташковский район	Фрязино	Химки	Серпуховский	Ступинский
	10	Максатихинский район	Спировский район	Пеновский район	Щелковский		Чеховский
	11	Молоковский район	Торжокский район	Ржевский район	Юбилейный
	12	Рамешковский район	Удомельский район	Селижаровский район
	13	Сандовский район	Фировский район	Старицкий район
	14	Сонковский район	ЗАТО Озерный	Торопецкий район
	15			ЗАТО Солнечный

	Перейти на лист 'ЭЗ'
	Список должностей 
отсортирован по алфавиту	наличие специализации		квалификация 
в Род.падеже				Длина в Р.п.

	воспитатель			воспитателя				11
	воспитатель группы продленного дня			воспитателя ГПД				15
	дефектолог			дефектолога				11
	инструктор по труду			инструктора по труду				20
	инструктор по физической культуре			инструктора по физ. культуре				28
	инструктор по физическому воспитанию			инструктора по физ.воспитанию				29
	инструктор-методист			инструктора-методиста				21
	концертмейстер			концертмейстера				15
	логопед			логопеда				8
	мастер производственного обучения			мастера п./о.				13
	методист			методиста				9
	музыкальный руководитель			музыкального руководителя				25
	педагог		v	педагога				8
	педагог дополнительного образования			педагога доп. образования				25
	педагог-организатор			педагога-организатора				21
	педагог-психолог			педагога-психолога				18
	преподаватель		v	преподавателя				13
	преподаватель-организатор 		v	преподавателя-организатора 				27
	психолог			психолога				9
	руководитель физ.воспитания			руководителя физ. воспитания				28
	социальный педагог			социального педагога				20
	старший воспитатель			старшего воспитателя				20
	тренер		v	тренера				7
	тренер-преподаватель		v	тренера-преподавателя				21
	учитель		v	учителя				7
	учитель-дефектолог			учителя-дефектолога				19
	учитель-логопед			учителя-логопеда				16
								0
								0
								0
								0
								0
								0


	Проверить правильность заполнения данных
												Реком., по результатам ввода баллов на листе ЭЗ и если вывод за межатт.    =да
	Рекомендации
	 1)  если педагогом было пройдено менее			108	ч. курсов повышения квалификации									текст формул:
	В течение одного года пройти повышение квалификации  в объеме не менее 108 часов с последующим обучением по накопительной системе в межаттестационный период. 										_72ч	рек_общ  =формула -->	ERROR:#REF!	  =ЕСЛИ(вывод1="да";ЕСЛИ(И(Курсы_0=0;ВПО_ПП_0=0;Аспирант_100<>100);_72ч;"");"")
												ИТОГовая формула ->	ERROR:#REF!	  =ЕСЛИ(рек_общ="";рез_2&рез_3;ЕСЛИ(рез_2="";рек_общ&рез_3;рез_2&рез_3))

	2) если у педагога нет высшего или среднего профессионального образования  по направлению подготовки "Образование и педагогика"
или
3) если у педагога нет высшего или  среднего профессионального образования в области, соответствующей преподаваемому предмету											Курсы_0 = 
ВПО_ПП_0 = 
Аспирант_100 = 	ERROR:#REF!
													ERROR:#REF!
													ERROR:#REF!

	Получить  дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика". 										_дпо	формула с 3 рекомендациями  -->	  =ЕСЛИ(рек_общ="";рез_2&рез_3;ЕСЛИ(рез_2="";рек_общ&рез_3;рез_2&рез_3))
	 3) -	не удалять строки
												_рек3


	учителям и преподам ООД  -	1) Наличие/получение  высшего или  среднего профессионального образования  по направлению подготовки "Образование и педагогика"   2) Наличие/получение   высшего или  среднего профессионального образования в области, соответствующей преподаваемому предмету								Получить  дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика"
		\


	Дополнительная информация
	Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих 
 (Приложение    к приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации  
от  26   августа 2010 г.  №761н)  
	Должность: Преподаватель
	Требования к квалификации. 
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Социальная педагогика» без предъявления требований к стажу работы.

	Должность: Преподаватель
	Требования к квалификации. 
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы, либо  высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления требований к стажу работы. 
























































	ERROR:#REF!
	ERROR:#REF!






ЭЗ
			Перейти на лист "общие сведения"																												в конец ЭЗ																															оставить строку пустой, сортировать К2:N30	д.б. до 30
	Экспертное заключение																																																										воспитатель		воспитателя		11
																																																											воспитатель группы продленного дня		воспитателя ГПД		15
	на социального педагога																																																										дефектолог		дефектолога		11
																																																											инструктор по труду		инструктора по труду		20
																																																											инструктор по физической культуре		инструктора по физ. культуре		28
	Общие сведения об аттестуемом педагогическом работнике:																																																										инструктор по физическому воспитанию		инструктора по физ.воспитанию		29
																																																											инструктор-методист		инструктора-методиста		21
	Фамилия, имя, отчество 																																																										концертмейстер		концертмейстера		15
	Место работы																																																										логопед		логопеда		8
																																																											мастер производственного обучения		мастера п./о.		13
																																																											методист		методиста		9
	Должность 																																																										музыкальный руководитель		музыкального руководителя		25
	Муниципальное образование 																																																										педагог		педагога		8
	Стаж педагогической работы																																																										педагог дополнительного образования		педагога доп. образования		25
	Наличие квалификационной категории																														дата присвоения																												педагог-организатор		педагога-организатора		21
	Заявленная квалификационная категория																																																										педагог-психолог		педагога-психолога		18
																																																											преподаватель		преподавателя		13
	       Показатели   профессиональной  компетентности   при  аттестации   на  первую  и  высшую  квалификационные   категории   педагогических  работников   
																																																										преподаватель-организатор 		преподавателя-организатора 		27
																																																											психолог		психолога		9
	(Приказ Министерства образования и науки РФ от 7 апреля 2014 г. № 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»)																																																										руководитель физ.воспитания		руководителя физ. воспитания		28
																																																											социальный педагог		социального педагога		20
																																																											старший воспитатель		старшего воспитателя		20
	1.			Продуктивность образовательной деятельности																																																							тренер		тренера		7
		Первая и высшая квалификационные категории устанавливаются педагогическим работникам на основе:																																																									тренер-преподаватель		тренера-преподавателя		21
		 - 	стабильных положительных результатов освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией, а также по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662    (п. 36 Порядка аттестации);																																																								учитель		учителя		7
																																																											учитель-дефектолог		учителя-дефектолога		19
																																																											учитель-логопед		учителя-логопеда		16
																																																											0		0		1
		 - 	положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией, а также положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке,установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662    (п. 37 Порядка аттестации).																																																								0		0		1
																																																											0		0		1
																																																											социального педагога		20
																																																											0
N51V: проверка на правильность определения должности
	№ 
п/п			Показатели																				Подтверждающие документы										Количество баллов 
																																		(баллы не суммируются)
																																		0								50								100
	1.1.			Результаты деятельности по социальному развитию (адаптации) обучающихся/ воспитанников по итогам мониторингов, проводимых организацией 																				 документы, отра-
жающие резуль-
таты социального развития (адапта-
ции) обучающихся/ воспитанников										Уровень эффективности деятельности по социальному развитию обуч./ воспитанников

																																		Отрицательная динамика								Отсутствие динамики								Положительная динамика


																																																											0	100

	1.2.			Результаты деятельности по социальному развитию (адаптации) обучающихся/ воспитанников по итогам мониторинга системы образования   																				документы, отра-
жающие резуль-
таты социального развития (адапта-
ции) обучающихся/ воспитанников										Уровень эффективности деятельности по социальному развитию обуч./ воспитанников

																																		Отрицательная динамика								Отсутствие динамики								Положительная динамика


																																																											0	100


	2.			Продуктивность деятельности педагического работника по развитию учащихся
		Первая и высшая квалификационные категории устанавливаются педагогическим работникам на основе:
		 - 	выявления развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, 
физкультурно-спортивной деятельности (п. 36 Порядка аттестации);

		 - 	выявления и развития способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, 
физкультурно-спортивной деятельности, а также их участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях (п. 37 Порядка аттестации).


	№ 
п/п			Показатели															Количество баллов 
																			(баллы суммируются)

	2.1.			Результаты участия  воспитанников, обучающихся в в реализации социальных проектов и программ

																			Не 
участвует					Уровень обр.орг.						Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень

																								1-2проекта/ программы - 10б.
3-7проекта/ программы - 20б.
8 и более - 30б.						1-2проекта/ программы- 30б.
3-7проекта/ программы - 40б.
8 и более - 50б.							1-2проекта/ программы- 50б.
3-7проекта/ программы- 70б.
8 и более -100б.							1-2проекта/ программы - 100б.
2-5проекта/ программы - 150б.
5 и более - 170б.
				
Подтвержд.  документы: грамоты, дипломы или др. документы подтверждающие участие  в социальных проектах и программах
																			0 б.
																																																											0	350

	2.2.			Результаты участия обучающихся в конкурсах профессионального мастерства, профессиональных олимпиадах
															Не 
участвует
																														Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень							Международ. уровень

																														победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер
				Баллы за участие даются только при отсутствии победителей и призеров.                    Подтверждающие документы: 
грамоты, дипломы или другие документы, подтверждающие победы, призовые места и участие
																														1-2 чел. - 50б.
3- более -  
70б.

Участие - 20б.							1-2 чел. - 70б.
3-и более  -  100б.

Участие - 30б.							1-2 чел. - 100б.

3 и более -  150б.
Участие - 70б.							1 чел. - 150б.
2 и более - 
200б.


Участие -100б
																																																											0	520

	2.3.			Результаты внеурочной деятельности обучающих-  
ся: 															Конкурсы, турниры, выставки и др.
																			Не 
участвует											Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень

																			0 б.											победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер
				 -     конкурсы,
 -     турниры, 
 -     выставки и др.


																														1-2 чел. - 30б.
3-более -  50б.
							1-2 чел. - 50б.
3-и более  -  100б.
							1-2 чел. - 100б.
3-и более -  150б.
				Подтверждающие документы: 
грамоты, дипломы или другие документы, подтверждающие победы, призовые места и участие
																														Участие - 10б.							Участие - 30б.							Участие - 50б.
																																																											0	300

	2.4.			Результаты научно-иссле-довательской, проектной деятельности обучающих-
ся : 															Не 
участвует											Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень

																			0 б.											1-2 чел.- 10б.
3-и более - 30б.							1-2 чел- 50б.
3- и  более -100б.							1-2 чел - 100б.
3- и более - 150 б.
				научно-практические конфе-
ренции, семинары и др.
Подтверждающие документы: 
грамоты, дипломы или др. документы,подтверждающие  участие в конф.,семинаре

																																																											0	280


	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов
																												(баллы не суммируются)
																												0										50										70
	2.5.			Работа с обучающимися/воспитанниками из числа детей-сирот и оставшихся без попечения родителей																								Не 
проводится										Проводится периодически 
или по запросу										Проводится системно, комплексно

				Подтверждающие документы: планы, отчеты и др. документы 

																																																											0	70

	2.6.			Работа с обучающимися/ воспитанниками  с ОВЗ, в том числе с  с обучающимися/ воспитанниками «группы риска»																								Не 
проводится										Проводится периодически 
или по запросу										Проводится системно, комплексно

				Подтверждающие документы: 
				планы, отчеты  и  др. 																																																							0	70

	2.7.			Пропаганда здорового образа жизни среди участников образовательного процесса																								Не 
проводится										Проводится периодически 
или по запросу										Проводится системно, комплексно

				Подтверждающие документы: 
				планы, отчеты и др. 																																																							0	70


	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы  не суммируются)
																														0														70
	2.8.			Участие в деятельности  комиссий по профилактике правонарушений, ПМПК, ПМПк
																					Подтверждающие документы:  копии приказов, справки					не участвует														участвует





																																																													 *
																																																											0	70


	№ 
п/п			Показатели																				Подтверждающие документы										Количество баллов 
																																		(баллы не суммируются)
																																		0								50								100
	2.9.			Взаимодействие с администрацией обр.орг.,педагогом-психологом, ,мед.работ- ником, педагогами, воспитателями  и др.
																				Планы, протоколы, отчеты, мониторинги, др. 

										Отсутствует        0 б 								Осуществляется периодически 
или по запросу  50 б. 								Осуществляется регулярно       100 б


																																																											0	100

	2.10.			Взаимодействие с специалистами органов опеки и попечительства, образования, здравоохранения, соц. защиты, КДН и ЗП, ОДН и др.																				Планы, протоколы, отчеты, мониторинги, др. 

										Не 
ведется                  0 б. 								Ведется эпизодически    50 б. 								Ведется системно, комплексно     100 б


																																																											0	100

	2.11.			Взаимодействие с родителями (за-
конными представителями) по вопро-
сам образования ребенка, семейного воспитания, организации досуга и др.
																				Планы, 
протоколы, разработки мероприятий, отчеты и др. 										Не 
ведется                  0 б. 								Ведется эпизодически    50 б. 								Ведется системно, комплексно     100 б


																																																											0	100



	3.			Продуктивность личного вклада педагогического работника  в повышение качества образования
		Первая и высшая квалификационные категории устанавливаются педагогическим работникам на основе:
		 - 	личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активного участия в работе методических объединений педагогических работников организации (п. 36 Порядка аттестации);



		 - 	личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, и продуктивного использования образовательных технологий, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной, активного участия в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах (п. 37 Порядка аттестации).






	3.1.			Совершенствование методов обучения и воспитания (анализ открытого урока)

	№ 
пп		Название методов 
обучения и воспитания 
учащихся / воспитанников																											Количество баллов
dolgoarshinnyh_na:      Заполняется на педагога, аттестующегося как  на первую, так и на высшую квалификационные категории.
     Методы оцениваются экспертом на открытом уроке/ занятии.
																														(не более 70 баллов за один метод)
																														0						 20 							50 							70
																														Не 
использует						Использует недостаточно продуктивно							Использует продуктивно							Использует продуктивно и совершенствует


	1.		Методы формирования сознания воспитанников (объяснение, разъяснение, внушение, беседа, диспут, дискуссия и т.д.)																																																								0	70



	2.		Методы организации деятельности и формирова-
ния позитивного социального опыта воспитанников   (приучение, упражнение, требование, создание воспитывающих ситуаций, инструктаж и т.д.)																																																								0	70



	3.		Методы стимулирования и мотивации деятель-
ности и поведения воспитанников 
(эмоциональное воздействие, поощрение, наказание, игровые методы и т.д.)																																																								0	70



	4.		Методы контроля эффективности социально-педа-
гогического процесса  																																																								0	70







	3.2.			Продуктивность использования образовательных технологий (анализ  разработаного педагогом УМК) 

	№ 
пп		Название образовательной технологии																											Количество баллов
																														(не более100 баллов за одну технологию)
																														0						20							 60 							100
																														Не 
использует						Использует недостаточно продуктивно							Использует продуктивно							Использует продуктивно и совершенствует


	1.																																																										0	100



			Подтверждающие документы: УМК, аналититическая справка
	4.																																																										0	100




	5.																																																										0	100





	3.3.			Продуктивность методической деятельности

	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов 
																												(баллы не суммируются)
																												0										100										150
	3.3.1.			Разработка  учебно-методического комплекса по направлению																								Не 
разрабатывает										УМК разработан										Содержание УМК систематически обновляется

				Подтверждающие документы: 
УМК																																																									*
																																																											0	150


	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы суммируются)

	3.3.2.			Выступления на научно-практических конференциях, педагогических чтениях,  семинарах,  методических объединениях (за исключением вопросов организационного характера)  и др.
 																					Не 
участвует					Уровень обр.орг.							Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. и междунар.ур.

																									0 б.												1-2 выст- 50б.							1 выст. - 50б.							1 выст. - 70б.
																																					3-5 выст-  70б.							2 выст. - 70б.							2 выст.  и более - 100б.
																														5 и более - 20б.							6 и более - 100б.							3 и более - 100б.

				
Подтверждающие документы: 
сертификаты, приказы, справки, программы конференций, семинаров и др.
																																																											0	320

	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы суммируются)
																									0					30-50							50-100							70-100							100
	3.3.3.			Проведение открытых консультаций, занятий, мероприятий, мастер-классов и др.
																					Не 
участвует 0 б. 					Уровень обр.орг.							Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень

																														1-2мероп.- 30б							1-2 мероп.-30б.							1 мероп.- 70б.							1 мероп. и более - 100б.
																														3-5мероп.- 40б							3-5 мероп.- 50б.							2 мероп.- 90б.
				Подтверждающие документы: 
сертификаты и др. документы, подтверждающие проведение открытых уроков, занятий и др.																										6 и более - 50б.							6 и более - 70б.							3 и более - 100б.


																																																											0	320

	3.3.4.			Научные, научно-методические и учебно-методические публикации (в том числе в электронной версии на сайтах муниципального и регионального уровня) 
																					Не 
участвует                                     0 б. 												Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень

																																					1-2 публ.- 30б.							1 публ. - 50б.							1 публ. и более  - 70б.
																																					3-4 публ.-50б.							2 публ. - 60б.
				Подтверждающие документы:  оригиналы публикаций или ксерокопии титул.листа печатного издания, интернет-публикации с отзывом (рецензией), ксерокопия страницы «содержание» сборника, в котором помещена публикация 																																	5 и более - 70б.							3 и более - 70б.


																																																											0	210

	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы суммируются)
																									0					10							20							20							10-200
	3.3.5.			Публичное представление собственного педагогического опыта на сайте 																					
Опыт 
не 
представ-  лен					Опыт представлен на 
сайте образо- вательной организации							Опыт представлен на  различ. профессио- нальных сайтах							Опыт представлен на собственных странице/ блоге							Опыт представлен на собственном профессио- нальном сайте



				(см. Приложение 7 и 8)
Подтверждающие документы:     
материалы на сайте и их представление


																																																			
С.Е.: данный показатель определяется на основании приложения №8	
dolgoarshinnyh_na:      Заполняется на педагога, аттестующегося как  на первую, так и на высшую квалификационные категории.
     Методы оцениваются экспертом на открытом уроке/ занятии.																													0	250

	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы суммируются)
																									0					10-30							30-50							50-70							70-100
	3.3.5.			Участие в проектно-исследователь-
ской, опытно-экспериментальной и др. научной деятельности 																					Не 
участвует					Уровень обр.орг.							Муницип. уровень							Региональн./федерал. уровень

																									0 б. 					1-й год - 10б.							1-й год - 30б.							1-й год - 70б.
																														2-й год - 20б.							2-й год - 50б.							2-й год - 90б.
				Подтверждающие документы:  документы, подтверждающие   результаты участия в работе экспериментальных  площадок, лабораторий, центров  и др.																										3-й год и более - 30б.							3-й год и более - 70б.							3-й год и более -100б.


																																																											0	200

	3.3.6.			Участие в деятельности экспертных комиссий, апелляционных комиссий, жюри профессиональ-
ных конкурсов и др. 
																					Не 
участвует												Муницип. уровень							Региональн./федерал. уровень

																									0 б. 												1 комис/жюри - 30б.							1 комис/жюри - 50б.

																																					2 комис/жюри - 40б.							2 комис/жюри - 60б.

																																					3  и более - 50б.							3  и более - 70б.

				
Подтверждающие документы:   
копии приказов или справок
																																																											0	120



	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов 
																												(баллы  суммируются)

	3.3.7.			Руководство   методическими 
объединениями  																								Не 
руководит                      0 б.										Уровень
 образовательной организации										Муниципал./ регион. уровень


																																						1 год - 10б.										1 год - 50б.
																																						2 год - 30б.										2 год - 70б.
				Подтверждающие документы: 
копии приказов или справок																																		3  и более - 50б.										3  и более - 100б.
																																																											0	150

	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов 
																												(баллы не суммируются)
																												0										150-250										200-300
	3.3.9.			Участие в работе экспертных комиссий по проверке экзаменационных работ ОГЭ / 
ЕГЭ  *           
(см.  Приложение  7)																								Не 
участвует										Эксперт ОГЭ										Эксперт ЕГЭ



																																						3 года и более - 250б.										3 года и более - 300б.
				Примечание: оценивается работа в качестве 
либо эксперта ОГЭ, либо эксперта ЕГЭ.
Подтвержд. документы: справки, подтверж- 
дающие работу аттестуемого в качестве эксперта																																		2 года и менее - 150б.										2 года и менее - 200б.													*
																																																											0		300

	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов 
																												(баллы  не суммируются)
																												0										100-250										300-500
	3.3.8.			Руководство педагогической практикой обучающихся профессиональных образовательных организаций и/или методическое сопровождение молодых специалистов 																								Не 
руководит                      0 б.										руководит 
																																						1 год - 50б.
																																						2 года - 100 б.
																																						3 и  более - 150б.
				Подтверждающие документы: 
выписки из приказов
																																																											0	150


	№ 
п/п			Показатели														Количество баллов 
																		(баллы суммируются)
																		0																			30-50							50-100							100-200
	3.3.9.			Участие в профессиональ- 
ных конкурсах  
														


Не 
участвует																			Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень


				
Подтверждающие документы: 
грамоты, дипломы, выписки из приказов

																																					победитель/ призер							победитель/ призер							победитель/ призер

																																					1 конкурс -50б							1 конкурс -100б							1 конк.- 200б
																																																			участие - 100б.

																																					участие - 30б.							участие - 50б.
																																																											0	350


	4.1		Требования                                        к квалификационной категории																					Доля от максимального  количества баллов
			первой	Первая																				40%																																			итог:
			высшей	Высшая																				60%																																			0	4580	0	4580

			Всего набрано аттестуемым педагогическим работником  																																												баллов.

			Уровень квалификации																																															требованиям,  
		предъявляемым к заявленной																									квалификационной категории. 

		Подпись председателя 
		экспертной группы																											
																																					Ф.И.О.
		Подписи экспертов																											
																																					Ф.И.О.
																													
																																					Ф.И.О.
																													


							  Дата заполнения экспертного заключения  																											« __ » ___________  20__ г.



																												С заключением ознакомлен(а)  и согласен (согласна) / не согласен (не согласна)
		« __ » ___________  20__ г.																													
																				подпись аттестуемого																								Ф.И.О.










				ЭЗ не готово к печати
	0			Фамилия, имя, отчество 																												не заполнено
	0			Место работы																												не заполнено
	0			Должность 																												не заполнено
	0			Муниципальное образование 																												не заполнено
	0			Стаж педагогической работы																												не заполнено
	0			Наличие квалификационной категории																												не заполнено
	0			дата присвоения																												не заполнено
	0			Заявленная квалификационная категория																												не заполнено
	0			Председатель экспертной группы																												не заполнено
	0			Члены экспертной группы:																										1)		не заполнено
	1																													2)		 + 
	1																													3)		 + 
	0			Всего набрано аттестуемым (cумма баллов)																												не заполнено - подсчет автоматический
	2

				вернуться на лист 'общие сведения'

				в начало Экспертного заключения

		
											



&P


ЭЗ предм
			Перейти на лист "общие сведения"																												в конец ЭЗ																			ЭЗ - август 2014г.												оставить строку пустой, сортировать К2:N30	д.б. до 30
	Экспертное заключение																																																										воспитатель		воспитателя		11
																																																											воспитатель группы продленного дня		воспитателя ГПД		15
	на учителя   основной и старшей ступени среднего полного общего образования   
 с учетом результатов основного государственного экзамена (ОГЭ) 
и единого государственного экзамена (ЕГЭ)																																																										дефектолог		дефектолога		11
																																																											инструктор по труду		инструктора по труду		20
																																																											инструктор по физической культуре		инструктора по физ. культуре		28
	Общие сведения об аттестуемом педагогическом работнике:																																																										инструктор по физическому воспитанию		инструктора по физ.воспитанию		29
																																																											инструктор-методист		инструктора-методиста		21
	Фамилия, имя, отчество 																																																										концертмейстер		концертмейстера		15
	Место работы																																																										логопед		логопеда		8
																																																											мастер производственного обучения		мастера п./о.		13
																																																											методист		методиста		9
	Должность 																																																										музыкальный руководитель		музыкального руководителя		25
	Муниципальное образование 																																																										педагог		педагога		8
	Стаж педагогической работы																																																										педагог дополнительного образования		педагога доп. образования		25
	Наличие квалификационной категории																														дата присвоения																												педагог-организатор		педагога-организатора		21
	Заявленная квалификационная категория																																																										педагог-психолог		педагога-психолога		18
																																																											преподаватель		преподавателя		13
	       Показатели   профессиональной  компетентности   при  аттестации   на  первую  и  высшую  квалификационные   категории   педагогических  работников   
																																																										преподаватель-организатор 		преподавателя-организатора 		27
																																																											психолог		психолога		9
	(Приказ Министерства образования и науки РФ от 7 апреля 2014 г. № 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»)																																																										руководитель физ.воспитания		руководителя физ. воспитания		28
																																																											социальный педагог		социального педагога		20
																																																											старший воспитатель		старшего воспитателя		20
	1.			Продуктивность образовательной деятельности																																																							тренер		тренера		7
		Первая и высшая квалификационные категории устанавливаются педагогическим работникам на основе:																																																									тренер-преподаватель		тренера-преподавателя		21
		 - 	стабильных положительных результатов освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией, а также по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации 
от 5 августа 2013 г. № 662 (п. 36 Порядка аттестации);																																																								учитель		учителя		7
																																																											учитель-дефектолог		учителя-дефектолога		19
																																																											учитель-логопед		учителя-логопеда		16
																																																											0		0		1
		 - 	положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией, а также положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 (п. 37 Порядка аттестации).																																																								0		0		1
																																																											0		0		1
																																																											социального педагога		20
																																																											0
N51V: проверка на правильность определения должности

	№ 
п/п			Показатели																				Подтверждающие документы										Количество баллов 																										Сум. макс.
																																		(баллы не суммируются)																									ФОРМУЛЫ  		 *
																																		0								50-100								70-120											1. итого =	0
	1.1.			Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией  (качество  знаний с учетом статуса образовательной организации -  см. Приложение 1)																				Диаграммы, графи- ки и др.документы, отражающие ре-  зультаты освоения обучающимися образовательных программ										Уровень освоения обучающимися 
образовательных программ

																																		Низкий								Средний 
- 50б.								Высокий 
- 100б.

																																																												max	*
																																																											0	100

	1.2.			Динамика результатов освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией  
(см. Приложение 1)																				Диаграммы, графи- ки и др.документы, отражающие динамику резуль-  татов освоения обучающимися образовательных программ										
Отрицательная динамика результатов								Стабильные результаты 
								Положительная динамика результатов


																																										стабильные - 50б.
стабильно высокие - 100б.								2-3 года - 70б.
4 года и более - 120б.
																																																												max	*
																																																											0	120

	1.3.			Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования																				Диаграммы, графи- ки и др.документы, отражающие ре-  зультаты освоения обучающимися образовательных программ										Уровень освоения обучающимися 
образовательных программ

																																		Низкий								Средний 
- 50б.								Высокий 
- 100б.

																																																												max	*
				(см. Приложение 1)																																																							0	100

	№ 
п/п			Показатели																				Подтверждающие документы										Количество баллов 
																																		(баллы не суммируются)																									ФОРМУЛЫ  
																																		0								50-100								70-120
	1.4.			Динамика результатов освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования																				Диаграммы, графи- ки и др.документы, отражающие динамику резуль-  татов освоения обучающимися образовательных программ										
Отрицательная динамика результатов								Стабильные результаты 
								Положительная динамика результатов


																																										стабильные - 50б.
стабильно высокие - 100б.								2-3 года - 70б.
4 года и более - 120б.

				(см. Приложение 1)																																																								max	*
																																																											0	120

	№ 
п/п			Показатели																				Подтверждающие документы										Количество баллов 
																																		(баллы не суммируются)
																																		0								50								100
	1.5.			Результаты итоговой аттестации в форме ЕГЭ  																				Результаты 
ЕГЭ 										Ниже уровня
среднерегио-  нальных результатов 								На уровне среднерегио-  нальных результатов								Выше уровня среднерегио-  нальных результатов										Результаты итоговой аттестации в форме ЕГЭ  


				(средние данные за межаттестацион-
  ный период  -  см. Приложение 1)
																																																											0	100

	1.6.			Результаты итоговой аттестации в форме ГИА-9																				Результаты 
ГИА										Ниже уровня
среднерегио-  нальных результатов 								На уровне среднерегио-  нальных результатов								Выше уровня среднерегио-  нальных результатов										Результаты итоговой аттестации в форме ГИА-9  


				(средние данные за межаттестацион-
  ный период  -  см. Приложение 1)
																																																											0	100


	2.			Продуктивность деятельности педагога по развитию учащихся																																																									2. итого =	0
		Первая и высшая квалификационные категории устанавливаются педагогическим работникам на основе:
		 - 	выявления развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, 
физкультурно-спортивной деятельности (п. 36 Порядка аттестации);

		 - 	выявления и развития способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, 
физкультурно-спортивной деятельности, а также их участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях (п. 37 Порядка аттестации).



	№ 
п/п			Показатели															Количество баллов 
																			(баллы суммируются)
																			0					10-30						20-50							30-100							70-170							100-200
	2.1.			Результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах															Олимпиады, рекомендуемые Минобрнауки РФ																																								есть: уч.технологии, обж, физ-ра
																			Не 
участвует,					Уровень обр.орг.						Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень							Международ. уровень								нет: уч. изо, музыка

																								победитель / призер						победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер
				(см.  Приложение  2)  
Примечание: 
1.Олимпиады оцениваются в соответствии с перечнем, рекомендуемым Минобрнауки РФ.
2.Баллы за участие даются только при отсутствии победителей и призеров.
3.Повышающий коэффициент дается за стабильно высокие результаты(не менее 3-х лет) в подготовке победителей и призеров предмет.олимпиад. 

  

																								1-5 чел. - 20б.
6 и более -  30б.

Участие -10б						1-2 чел. - 50б.
3-7 чел. - 60б.
8 и более -  70б.

Участие - 20б.							1-2 чел. - 70б.
3-7 чел - 80б.
 8 и более  -  100б.

Участие - 30б.							1-2 чел. - 100б.
3-5 чел. - 130б.
6-7 чел. - 150б.
8 и более -  170б.
Участие - 70б.							1 чел. - 170б.
2 и более - 200б.


Участие -100б									max	*
																																																											0	570

																			Повышающий коэффициент											Муниципальн. уровень - 50б.							Региональн. уровень -70б.							Федеральн. уровень -100б.							Международ. уровень -150б.


																																																											0	370


	* Бонусный показатель
				Подтвержд.  документы: грамоты, дипломы или др. документы победителей, призеров и участников олимпиад
															Количество баллов 
																			(баллы суммируются)
																			0					10-20						 10-30							20-40							30-50							40-60
																			Олимпиады, не входящие в реком. перечень, в т.ч. дистанционные
																			Не 
участвует,					Уровень обр.орг.						Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень							Международ. уровень

																								победитель / призер						победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер

																								1-5 чел. - 10б.
6 и более -  20б.						1-5 чел. - 20б.
6 и более -  30б.

							1-5 чел. - 30б.
 6 и более  -  40б.							1-5 чел. - 40б.
6 и более  -  50б.							1-5 чел. - 50б.
6 и более  -  60б.
																														Участие - 10б.							Участие - 20б.							Участие - 30б.							Участие - 40б.												1.5.	1.6.	2.1.	2.2.	2.2.	3.3.12.	3.3.12.
																																																											0	200

	№ 
п/п			Показатели															Количество баллов 																																										основное	нет			нет
																			(баллы суммируются)																																											1.3.,1.4	1.5.	1.6.	2.1.	2.2.	2.2.	3.3.12.	3.3.12.
																			0					10-30						20-50							30-100							70-170							100-200										1	2	3	4	5	6	7	8	9	10	11	12	13	14	15	16	17
	2.2.			Результаты внеурочной деятельности обучающих-  
ся (по предмету): 															Конкурсы, рекомендуемые Минобрнауки РФ																																										основное		 	 	Результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах	Результаты внеурочной деятельности обучающих-  
ся (по предмету): 	 -     конкурсы,
 -     турниры, 
 -     выставки и др.
(см.  Приложение  2)	 	 
																			Не 
участвует					Уровень обр.орг.						Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень							Международ. уровень										уч. ИЗО	 *	 *	 *	Результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах  *	Результаты внеурочной деятельности обучающих-  
ся (по предмету): 	 -     конкурсы,
 -     выставки
   и др.
(см.  Приложение  2)	Участие в профессиональных выставках  *	наличие подтвержд. документов
																																																													уч. музыки	 *	 *	 *	Результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах  *	Результаты внеурочной деятельности обучающих-  
ся (по предмету): 	 -     конкурсы,
 -     концерты
   и др.
(см.  Приложение  2)	Участие в  концертной деятельности *	наличие подтвержд. документов
																								победитель / призер						победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер										уч. МХК	 *	 *	 *	Результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах	Результаты внеурочной деятельности обучающих-  
ся (по предмету): 	 -     конкурсы,
 -     турниры, 
 -     выставки и др.
(см.  Приложение  2)	 	 
				 -     конкурсы,
 -     турниры, 
 -     выставки и др.
(см.  Приложение  2)																																																									уч. ОБЖ	 *	 *	 *	Результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах	Результаты внеурочной деятельности обучающих-  
ся (по предмету): 	 -     конкурсы, 
 -     спортакиады,
 -     турниры,
 -     соревнования  и др.
(см.  Приложение  2)	Подготовка и проведение командно-штабных, тактико-специальных учений и других мероприятий по ГО 
(«Дня призывника», слета-игры «Школа безопасности» и др.) 	планы, отчеты, приказы/распоряжения о проведении меропр. и др.материалы, под- твержд. реализацию данного направления
																								1-5 чел.- 20б.
6 и более -  30б.
						1-2 чел. - 30б.
3-7 чел. - 40 б
8 и более -  50б.
							1-2 чел. - 50б.
3-7 чел - 70б.
 8 и более  -  100б.
							1-2 чел. - 100б.
3-5 чел. - 130б.
6-7 чел. - 150б.
8 и более -  170б.							1 чел. - 170б.
2 и более - 200б.										уч. технологии	 *	 *	 *	Результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах	Результаты внеурочной деятельности обучающих-  
ся (по предмету): 	 -     конкурсы,
 -     выставки
   и др.
(см.  Приложение  2)	Участие в профессиональных выставках *	наличие подтвержд. документов
				Примечание:    Конкурсы оцениваются в соответствии с перечнем, рекомендуемым Минобрнауки РФ																																																									уч. физ-ры	 *	 *	 *	Результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах	Результаты внеурочной деятельности обучающих-  
ся (по предмету): 	 -     конкурсы, 
 -     спортакиады,
 -     турниры,
 -     соревнования  и др.
(см.  Приложение  2)	 Организация и проведение массовых спортивно-оздоровительных мероприятий	программы, сценарии проведения меро-
приятий и др. подтвержд. документы
																								Участие-10						Участие - 20б.							Участие - 30б.							Участие - 70б.							Участие -100б									max	*
																																																											0	550								Организация и проведение  «Дня защи-
ты детей», дня призывника, слета-игры 
«Школа безопасности» и др. меропр.

				Подтверждающие документы: 
грамоты, дипломы или другие документы, подтверждающие победы, призовые места и участие															Количество баллов
 (баллы  суммируются)
																			0					10-20						 10-30							20-40							30-50							40-60
																			Конкурсы, не входящие в рекомендуемый  перечень, 
в т.ч. дистанционные; турниры, выставки
																			Не 
участвует,					Уровень обр.орг.						Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень							Международ. уровень

																								победитель / призер						победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер							победитель / призер

																								1-5 чел. - 10б.
6 и более -  20б.						1-5 чел. - 20б.
6 и более -  30б.							1-5 чел. - 30б.
 6 и более  -  40б.							1-5 чел. - 40б.
6 и более  -  50б.							1-5 чел. - 50б.
6 и более  -  60б.
																														Участие - 10б.							Участие - 20б.							Участие - 30б.							Участие - 40б.
																																																											0	200

	№ 
п/п			Показатели															Количество баллов
																			(баллы суммируются)
																			0					10-30						30-50							50-100							100-170							170-200
	2.3.			Результаты научно-иссле-довательской, проектной деятельности обучающих-
ся (по предмету): 															Не 
участвует					Уровень обр.орг.						Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень							Международ. уровень

																								1-2 конф. - 10б.
3-7 конф. - 20б.
8 и более - 30б.						1-2 конф.- 30б.
3-7 конф. - 40б.
8 и более - 50б.							1-2 конф.- 50б.
3-7 конф.- 70б.
8 и более -100б.							1-2 конф. - 100б.
2-5 конф. - 150б.
5 и более - 170б.							1-конф. - 170б.
2 и более конф. - 200б.
				научно-практические конфе-
ренции, семинары и др.
(см.  Приложение  2)
Подтвержд. документы: 
грамоты, дипломы или др. документы,подтверждающие  участие в конф.,семинаре
																																																												max	*
																																																											0	550

	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов
																												(баллы не суммируются)
																												0										10-100										110-200
	2.4.			Деятельность аттестуемого педагога в качестве классного руководителя  *																								Не 
ведется										Ведется эпизодически										Ведется системно, комплексно

				Подтверждающие документы: 
(см.  Приложение  3)																																																									*
																																																											0		200

	2.5.			Деятельность аттестуемого педагога по формированию здорового образа жизни учащихся																								Не 
ведется										Ведется эпизодически										Ведется системно, комплексно


				Подтверждающие документы: 
(см.  Приложение  4)																																																								max	*
																																																											0		200



	3.			Продуктивность личного вклада педагога в повышение качества образования																																																									3. итого =	100
		Первая и высшая квалификационные категории устанавливаются педагогическим работникам на основе:
		 - 	личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активного участия в работе методических объединений педагогических работников организации (п. 36 Порядка аттестации);



		 - 	личного вклада в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, и продуктивного использования образовательных технологий, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной, активного участия в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах (п. 37 Порядка аттестации).






	3.1.			Совершенствование методов обучения и воспитания

	№ 
пп		Название методов 
обучения и воспитания 
учащихся / воспитанников																											Количество баллов
dolgoarshinnyh_na:      Заполняется на педагога, аттестующегося как  на первую, так и на высшую квалификационные категории.
     Методы оцениваются экспертом на открытом уроке/ занятии.
																														(не более 60 баллов за один метод)
																														0						10 - 20 							30 - 40 							50 - 60
																														Не 
использует						Использует не достаточно продуктивно							Использует продуктивно							Использует продуктивно и совершенствует


	1.		Методы формирования новых знаний и способов действий      (оценка деятельности педагога
 на уроке/занятии)																																																								0	60



	2.		Методы организации деятельности учащихся 
(оценка деятельности педагога через деятель-
ность учащихся  на уроке/ занятии)																																																								0	60



	3.		Методы контроля и самоконтроля																																																								0	60



	4.		Методы формирования личностных результатов (методы воспитания)																																																								0	60






	* Бонусный показатель
	3.2.			Продуктивность использования образовательных технологий
		(заполняется только на педагога, аттестующегося на высшую квалификационную категорию)

	№ 
пп		Название образовательной технологии																											Количество баллов
dolgoarshinnyh_na: Заполняется только на педагога, аттестующегося    на высшую квалификационную категорию
																														(не более100 баллов за одну технологию)
																														0						10 - 30 							40 - 60 							70 - 100
																														Не 
использует						Использует не достаточно продуктивно							Использует продуктивно							Использует продуктивно и совершенствует
			см. Приложения 5, 6

	1.																																																										0	100




	2.																																																										0	100




	3.																																																										0	100




	4.																																																										0	100




	5.																																																										0	100





	3.3.			Продуктивность методической деятельности

	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов 
																												(баллы не суммируются)
																												0										10-100										110-200
	3.3.1.			Разработка программно-методического сопровождения образовательного процесса
(см.  Приложение 7)																								Не 
разрабатывает										Разрабатывает  периодически										Разрабатывает  систематически

				Подтверждающие документы: 
программно-методические материалы																																																								max	*
																																																											0	300

	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы суммируются)
																									0					10-30							30-50							50-70							70-100
	3.3.2.			Выступления на научно-практических конференциях, педагогических чтениях,  семинарах,  методических объединениях (за исключением вопросов организационного характера)  и др.
 																					Не 
участвует					Уровень обр.орг.							Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. и междунар.ур.

																														1-2 выст- 10б.							1-2 выст- 30б.							1 выст. - 50б.							1 выст. - 70б.
																														3-7 выст- 20б.							3-7 выст-  40б.							2 выст. - 60б.							2 выст. - 80б.
																														8 и более - 30б.							8 и более - 50б.							3 и более - 70б.							3 выст.- 90б.
																																																			4 и более -100б
				(см. Приложение 7)
Подтверждающие документы: 
сертификаты, приказы, справки, программы конференций, семинаров и др.
																																																											0	250

	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы суммируются)
																									0					10-30							30-50							50-70							70-100
	3.3.3.			Проведение открытых уроков, занятий, мероприятий, мастер-классов и др.
(см. Приложение 7)																					Не 
участвует					Уровень обр.орг.							Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень

																														1-2мероп.- 10б							1-2мероп.- 30б							1 мероп.- 50б.							1 мероп.- 70б.
																														3-7мероп.- 20б							3-7мероп.- 40б							2 мероп.- 60б.							2 мероп.- 80б.
				Подтверждающие документы: 
сертификаты и др. документы, подтверждающие проведение открытых уроков, занятий и др.																										8 и более - 30б.							8 и более - 50б.							3 и более - 70б.							3 мероп.- 90б.
																																																			4 и более -100б

																																																											0	250

	3.3.4.			Научные, научно-методические и учебно-методические публикации, в том числе в электронной версии на сайте профильных издательств  * 
																					Не 
участвует					Уровень обр.орг.							Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень

																														1-2 публ.- 10б.							1-2 публ.- 30б.							1 публ. - 50б.							1 публ. - 70б.
																														3-7 публ.- 20б.							3-7 публ.- 40б.							2 публ. - 60б.							2 публ. - 80б.
				(см. Приложение 7)
Подтвержд. документы:       оригиналы публикаций или ксерокопии титул.листа печатного издания, интернет-публикации с отзывом (рецензией), ксерокопия страницы «содержание» сборника, в котором помещена публикация 
dolgoarshinnyh_na: Примечание:    
 публикации учитываются в соответствии
  с рекомендуемым перечнем.																										3 и более - 30б.							3 и более - 50б.							3 и более - 70б.							2 публ. - 90б.
																																																			4 и более -100б

																																																											0	250

	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы суммируются)
																									0					10							20							20							10-200
	3.3.5.			Публичное представление собственного педагогического опыта на сайте 																					
Опыт 
не 
представ-  лен					Опыт представлен на 
сайте образо- вательной организации							Опыт представлен на  различ. профессио- нальных сайтах							Опыт представлен на собственных странице/ блоге							Опыт представлен на собственном профессио- нальном сайте



				(см. Приложение 7 и 8)
Подтверждающие документы:       
материалы на сайте и их представление


																																																			
С.Е.: данный показатель определяется на основании приложения №8	
dolgoarshinnyh_na: Примечание:    
 публикации учитываются в соответствии
  с рекомендуемым перечнем.																																		
С.Е.: данный показатель определяется на основании приложения №3				
С.Е.: Учитывать стабильно высокие результаты  (свыше 70%) 
за   4  года и более 	
С.Е.: данный показатель определяется на основании приложения №4										
С.Е.: данный показатель определяется на основании приложения №3	
dolgoarshinnyh_na: Заполняется только на педагога, аттестующегося    на высшую квалификационную категорию																													0	250

	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы суммируются)
																									0					10-30							30-50							50-70							70-100
	3.3.6.			Участие в проектно-исследователь-
ской, опытно-экспериментальной и др. научной деятельности  *
(см. Приложение 7)																					Не 
участвует					Уровень обр.орг.							Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. и междунар.ур.

																														1-й год - 10б.							1-й год - 30б.							1-й год - 50б.							1-й год - 70б.
																														2-й год - 20б.							2-й год - 40б.							2-й год - 60б.							2-й год - 80б.
				Подтвержд. документы:  документы, подтверждающие  участие в работе экспериментальных  площадок, лабораторий, центров  и др.																										3-й год и более - 30б.							3-й год и более - 50б.							3-й год и более - 70б.							3-й год - 90б.
																																																			4-й год и более - 100б.
																																																													 *
																																																											0		250

	3.3.7.			Участие в деятельности экспертных комиссий, апелляционных комиссий, аттестационных комиссий (до 2011 г.), предметных комиссий, профессиональ- 
ных ассоциаций, жюри профессиональ-
ных конкурсов, постоянно действующих семинаров   и др. 
																					Не 
участвует					Уровень обр.орг.							Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень

																														1 комис/жюри - 10б.							1 комис/жюри - 30б.							1 комис/жюри - 50б.							1 комис/жюри - 80б.

																														2 комис/жюри - 20б.							2 комис/жюри - 40б.							2 комис/жюри - 60б.							2 комис/жюри - 90б.

																														3  и более - 30б.							3  и более - 50б.							3  и более - 70б.							3  и более - 100б.

				(см. Приложение 7)
Подтверждающие документы:    
копии приказов или справок																																																									 *
																																																											0	250


	* Бонусный показатель
	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов 
																												(баллы не суммируются)
																												0										20-100										50-200
	3.3.8.			Руководство   методическими 
объединениями *
(см.  Приложение  7)																								Не 
руководит										Уровень
 обр. организации										Муниципальный/ зональный/ районный уровень


																																						1 год - 20б.										1 год - 50б.
																																						2 год - 60б.										2 год - 100б.
				Подтверждающие документы: 
копии приказов или справок																																		3  и более - 100б.										3  и более - 200б.													*
																																																											0	200

	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов 
																												(баллы не суммируются)
																												0										150-250										200-300
	3.3.9.			Участие в работе экспертных комиссий по проверке экзаменационных работ ГИА-9/ ЕГЭ  *           (см.  Приложение  7)																								Не 
участвует										Эксперт ГИА-9										Эксперт ЕГЭ



																																						3 года и более - 250б.										3 года и более - 300б.
				Примечание: оценивается работа в качестве 
либо эксперта ГИА-9, либо эксперта ЕГЭ.
Подтвержд. документы: справки, подтверж- 
дающие работу аттестуемого в качестве эксперта																																		2 года и менее - 150б.										2 года и менее - 200б.													*
																																																											0		300

	№ 
п/п			Показатели																								Количество баллов 
																												(баллы  не суммируются)
																												0										100-250										300-500
	3.3.10.			Участие в деятельности  экспертных групп по аттестации  *          
(см.  Приложение  7)																								Не 
участвует										Эксперт										Председатель экспертной группы
																																						1 выезд – 100 б.
																																						2-3 выезда – 150 б.										1 год – 300 б.
																																						4-6 выездов – 200 б.										2 года – 400 б.
				Подтверждающие документы: 
выписки из приказов																																		7 и более – 250 б.										3 и более – 500 б.
																																																													*
																																																											0		300

	№ 
п/п			Показатели														Количество баллов 
																		(баллы суммируются)
																		0					10-30							10-30							20-50							30-100							50-150
	3.3.11.			Участие в профессиональ- 
ных конкурсах  * 
(см. Приложение 7)														


Не 
участвует					Конкурсы, 
не входящие в рекоменд. перечень, в т.ч. дистан- ционные							Конкурсы в соответствии с рекомендуемым перечнем

																														Уровень обр.орг.							Муницип. уровень							Региональн. уровень							Федеральн. уровень
				Примечание: 
1. Конкурсы оцениваются в соответствии с рекомен- 
дуемым перечнем.
2. Баллы за участие даются только при отсутствии победителей и призеров.


																							победитель/ призер							победитель/ призер							победитель/ призер							победитель/ призер							победитель/ призер

																							1 конкурс - 20б							1 конкурс - 20б							1 конкурс - 30б							1 конкурс - 50б							1 конк.- 100б
																							2 и более - 30б.							2 и более - 30б.							2 и более - 50б.							2 и более - 100							2 и более - 150

				Подтвержд. документы:    
грамоты, дипломы, выписки из приказов																			участие - 10б.							участие - 10б.							участие - 20б.							участие - 30б.							участие - 50б.										 *
																																																											0		360

	№ 
п/п			Показатели																					Количество баллов 
																									(баллы суммируются)
																									0					10-30							30-50							50-70							70-100								  - есть у технолог, изо, музыка, 
	3.3.12.			 																					Не 
участвует					Уровень обр.орг.							Муницип. / зональный 							Региональн. уровень							Федеральн. и междунар.ур.								  - у обж и физ-ры др.пункт

																														1-2 выст- 10б.							1-2 выст- 30б.							1 выст. - 50б.							1 выст. - 70б.
				(см. Приложение 7)																										3-7 выст- 20б.							3-7 выст-  40б.							2 выст. - 60б.							2 выст. - 80б.
				Подтверждающие документы: 																										8 и более - 30б.							8 и более - 50б.							3 и более - 70б.							3 выст.- 90б.
				 																																															4 и более -100б										*

																																																											0		250


	* Бонусный показатель
	№ 
п/п			Показатели																				Количество баллов 
																								(баллы  не суммируются)
																								0								20								80								120
	3.3.13.			Взаимодействие с заинтересован-
ными организациями (военкоматы, органы МВД, МЧС, ФСБ, ГИБДД, специалисты КДН, ОПП, спортив-
ные, молодежные, медицинские и другие организации)																				Не 
осуществляется								Осуществляется периодически 								Проводится регулярно по плану с отдельными категориями								Проводится регулярно по плану, в системе, 
охватывающей всех участников образоват. процесса
				Подтверждающие документы:   
планы, отчеты, журнал регистрации видов деятельности, стенды, подтверждающие реализацию данного направления

																																																											0		300

	3.4.			Награды
	№ 
п/п			Показатели																			Количество баллов 
																							(баллы суммируются)
																							0					50						100						200						300						150
	3.4.1.			Почетные звания, профессиональ- 
ные награды и премии за весь период профессиональной деятельности																			Не 
имеет					Уровень обр.орг.						Муницип. уровень						Региональн. уровень						Федеральн. уровень						Прочие награды


				(см.  Приложение  7)
Подтверждающие документы:   
грамоты, дипломы, благодарности и др., выписки из приказов
																																																											0	800


	3.5.			Профессиональное развитие
	№ 
п/п			Показатели																				Количество баллов 
																								(баллы  не суммируются)
																								0								100								200								300
	3.5.1.			Повышение квалификации
(курсы повышения квалификации, стажировка)

(см. Приложение 9)																				менее 108 ч.								108 - 215 ч.								216 ч.								216 ч.
																																																Освоение индивидуальной программы повышения квалификации в полном объеме:
				
Подтверждающие документы:   
документы организаций, имеющих лицензию на реализацию программ доп. проф. образования, справки об обучении
																				
С.Е.: Примечание:
с 01.09.2013 г.  учитываются только удостоверения 																								
С.Е.: данный показатель определяется на основании приложения №4	
dolgoarshinnyh_na:      Заполняется на педагога, аттестующегося как  на первую, так и на высшую квалификационные категории.
     Методы оцениваются экспертом на открытом уроке/ занятии.																													
N51V: проверка на правильность определения должности	
С.Е.: Учитывать стабильно высокие результаты  (свыше 70%) 
за   4  года и более						1. Инвариант академический 
            + 
2. Инвариант кафедральный  
            + 
3.Вариативные программы курсов
																																																											0	300

	3.5.2.			 -  Второе профессиональное образование (ВПО) *																				Не 
обучается								Обучение на 
1-2 курсе ВПО
								Обучение на 
3-4 курсе ВПО
								Программа 
ВПО/ ПП освоена полностью
				 -  профессиональная переподготовка (ПП) *
																												Обучение  на 
1-м курсе ПП								Обучение  на 
2-м курсе ПП
				(см. Приложение 9)
Подтвержд.  документы:  документы о получении  ВПО, ПП (в соответствии с занимаемой должностью) при наличии базового профессионального образования

																								
С.Е.: Примечание:     с 01.09.2013 г. учитываются только дипломы 																																				0		300


	* Бонусный показатель
	№ 
п/п			Показатели																				Количество баллов 
																								(баллы  не суммируются)
																								0								100								200								300
	3.5.3.			Профессиональное научное развитие*																				Не 
обучается								Обучение в аспирантуре, соискательство								Наличие степени кандидата наук, звания доцента								Наличие степени доктора наук,  звания профессора
				(см. Приложение 9)
Подтверждающие документы:   
диплом, справка об обучении

																																100																											100		300
																																																												




			Квалификационная категория																					Минимальное количество баллов																																				Сум. макс.		всего
			первой	Первая																				920																																			итог:		 *
			высшей	Высшая																				1710																																			100	6670	2761	9431

			Всего набрано аттестуемым педагогическим работником  																																												баллов.

			Уровень квалификации																																															требованиям,  
		предъявляемым к заявленной																									квалификационной категории. 

		Подпись председателя 
		экспертной группы																											
																																					Ф.И.О.
		Подписи экспертов																											
																																					Ф.И.О.
																													
																																					Ф.И.О.
																													


							  Дата заполнения экспертного заключения  																											« __ » ___________  20__ г.



																												С заключением ознакомлен(а)  и согласен (согласна) / не согласен (не согласна)
		« __ » ___________  20__ г.																													
																				подпись аттестуемого																								Ф.И.О.



				Рекомендации: 

	




				ЭЗ не готово к печати
	0			Фамилия, имя, отчество 																												не заполнено
	0			Место работы																												не заполнено
	0			Должность 																												не заполнено
	0			Муниципальное образование 																												не заполнено
	0			Стаж педагогической работы																												не заполнено
	0			Наличие квалификационной категории																												не заполнено
	0			дата присвоения																												не заполнено
	0			Заявленная квалификационная категория																												не заполнено
	0			Председатель экспертной группы																												не заполнено
	0			Члены экспертной группы:																										1)		не заполнено
	1																													2)		 + 
	1																													3)		 + 
	0			Всего набрано аттестуемым (cумма баллов)																												не заполнено - подсчет автоматический
	2

				вернуться на лист 'общие сведения'

				в начало Экспертного заключения
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	Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих 
 (Приложение    к приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации  
от  26   августа 2010 г.  №761н)  


	Квалификационные характеристики должностей работников образования


	Социальный педагог

Должностные обязанности. Осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и социальной защите личности в учреждениях, организациях и по месту жительства обучающихся (воспитанников, детей). Изучает особенности личности обучающихся (воспитанников, детей) и их микросреды, условия их жизни. Выявляет интересы и потребности, трудности и проблемы, конфликтные ситуации, отклонения в поведении обучающихся (воспитанников, детей) и своевременно оказывает им социальную помощь и поддержку. Выступает посредником между обучающимися (воспитанниками, детьми) и учреждением, организацией, семьей, средой, специалистами различных социальных служб, ведомств и административных органов. Определяет задачи, формы, методы социально-педагогической работы с обучающимися (воспитанниками, детьми), способы решения личных и социальных проблем, используя современные образовательные технологии, включая информационные, а также цифровые образовательные ресурсы. Принимает меры по социальной защите и социальной помощи, реализации прав и свобод личности обучающихся (воспитанников, детей). Организует различные виды социально значимой деятельности обучающихся (воспитанников, детей) и взрослых, мероприятия, направленные на развитие социальных инициатив, реализацию социальных проектов и программ, участвует в их разработке и утверждении. Способствует установлению гуманных, нравственно здоровых отношений в социальной среде. Содействует созданию обстановки психологического комфорта и безопасности личности обучающихся (воспитанников, детей), обеспечивает охрану их жизни и здоровья. Организует разнообразные виды деятельности обучающихся (воспитанников, детей), ориентируясь на особенности их личности, развитие их мотивации к соответствующим видам деятельности, познавательных интересов, способностей, используя компьютерные технологии, в т.ч. текстовые редакторы и электронные таблицы в своей деятельности. Участвует в организации их самостоятельной деятельности, в том числе исследовательской. Обсуждает с обучающимися (воспитанниками, детьми) актуальные события современности. Участвует в осуществлении работы по трудоустройству, патронату, обеспечению жильем, пособиями, пенсиями, оформлению сберегательных вкладов, использованию ценных бумаг обучающихся (воспитанников, детей) из числа сирот и оставшихся без попечения родителей. Взаимодействует с учителями, родителями (лицами, их заменяющими), специалистами социальных служб, семейных и молодежных служб занятости, с благотворительными организациями и др. в оказании помощи обучающимся (воспитанникам, детям), нуждающимся в опеке и попечительстве, с ограниченными физическими возможностями, девиантным поведением, а также попавшим в экстремальные ситуации. Участвует в работе педагогических, методических советов, в других формах методической работы, в подготовке и проведении родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных образовательной программой, в организации и проведении методической и консультативной помощи родителям (лицам, их заменяющих) обучающихся (воспитанников, детей). Обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников, детей) во время образовательного процесса. Выполняет правила по охране труда и пожарной безопасности.

Должен знать: приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации; законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность; Конвенцию о правах ребенка; основы социальной политики, права и государственного строительства, трудового и семейного законодательства; общую и социальную педагогику; педагогическую, социальную, возрастную и детскую психологию; основы здоровьесбережения и организации здорового образа жизни, социальной гигиены; социально-педагогические и диагностические методики; методы и способы использования образовательных технологий, в том числе дистанционных; методы формирования основных составляющих компетентности (профессиональной, коммуникативной, информационной, правовой); современные педагогические технологии: продуктивного, дифференцированного обучения, реализации компетентностного подхода, развивающего обучения; основы работы с персональным компьютером, с электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием; методы убеждения, аргументации своей позиции, установления контактов с обучающимися (воспитанниками, детьми) разного возраста, их родителями (лицами, их заменяющими), коллегами по работе; технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения; социально-педагогической диагностики (опросов, индивидуальных и групповых интервью), навыки социально-педагогической коррекции, снятия стрессов и т.п.; правила внутреннего трудового распорядка образовательного учреждения; правила по охране труда и пожарной безопасности.

Требования к квалификации. Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлениям подготовки "Образование и педагогика", "Социальная педагогика" без предъявления требований к стажу работы.























